附件1：分党委书记履行党建工作责任调查核实分组安排表
	分组情况
	人员安排
	调查核查单位
	联系人

	第一调查组
	组长
	齐路良
	交运学院、电气学院、数计学院、
文法学院、机关党委
	朱波涌
15873157738

	
	成员
	郑咏梅
	
	

	
	
	朱波涌
	
	

	
	
	边海沙
	
	

	
	
	谈正芳
	
	

	
	
	吴曙坦
	
	

	第二调查组
	组长
	周艳红
	土建学院、计通学院、材料学院、
外国语学院、图书馆
	李芳瑾
18390987777

	
	成员
	邓崛峰
	
	

	
	
	李芳瑾
	
	

	
	
	黄凤英
	
	

	
	
	周再林
	
	

	
	
	宋建社
	
	

	第三调查组
	组长
	胡秀英
	经管学院、物电学院、马克思学院、
体育学院、离退处
	彭  珊
13973185645

	
	成员
	方文彬
	
	

	
	
	彭  珊
	
	

	
	
	李河泉
	
	

	
	
	吴  滨
	
	

	
	
	张建军
	
	

	第四调查组
	组长
	王  宏
	汽机学院、化学学院、城南学院、
继教学院、后勤集团
	张韵杨
13007416826

	
	成员
	陈  曦
	
	

	
	
	张韵杨
	
	

	
	
	李新民
	
	

	
	
	姚跃华
	
	

	
	
	顾社民
	
	

	第五调查组
	组长
	王静琦
	水利学院、能动学院、设计学院、
国际学院、资产投资公司
	马  丽
13975149922

	
	成员
	孔凡志
	
	

	
	
	马  丽
	
	

	
	
	王乃厚
	
	

	
	
	魏再勋
	
	

	
	
	陈均杰
	
	


附件2：分党委书记履行党建工作责任述职评议调查核实操作表
分党委：                                                      组长（签名）：               

	项　目
	评分事项
	分值
	查阅材料

	一、分党委抓党建主体责任和书记履行第一责任情况
	1. 分党委研究部署党建工作主体责任（党建、纪检、宣传、统战等）情况5分。5次及以上的计5分，少1次扣1分，扣完5分为止。
2. 分党委书记亲自部署、检查2015年述职时查摆剖析的党建工作突出问题整改3分。书记未亲自进行研究部署整改扣1分，整改不到位扣1-2分。
3. 分党委书记到基层调研2分。基层调研5次及以上的计2分，少一次扣0.4分，扣完2分为止。
	10
	会议记录、纪要、工作方案、落实措施、突出问题清单、整改方案以及执行情况，工作计划总结、党建相关制度、调研记录、报告等。

	二、“两学一做”学习教育情况
	4. 开展“两学一做”学习教育情况3分。分党委班子“四个”专题学习有会议记录、发言提纲计1分，有一次未到位的扣0.2分；分党委书记上党课情况计1分；分党委召开专题民主生活会1分，材料不齐或未按要求扣0.5-1分。
5. 基层党支部开展学习教育情况2分。专题学习有会议记录，支部书记都作了认真发言的计1分，支部书记讲党课情况计1分，有一个支部未按要求的扣0.5分，扣完2分为止。
6. 党员组织关系集中排查1分。没有排查方案、没有小结和数据统计扣0.5分；没有规范管理介绍信及回执的扣0.5分。
7. 基层党组织集中换届工作2分。党支部没有及时换届且程序不规范的扣0.5-1分，换届材料归档不及时扣0.5-1分。
8. 党费收缴、管理、使用情况1分。党费没有按时足量缴纳扣0.5分，管理使用不到位扣0.5分。
9. 排查整改基层党支部和党员存在的突出问题2分。没有及时认真进行排查整改扣0.5-1分，没有列出问题清单、整改清单，分党委没有形成综合分析报告扣0.5-1分。
	11
	会议记录、发言提纲、学习心得，专题民主生活会材料（方案、征求意见汇总材料、班子及个人对照材料、会议原始记录、整改措施等）；抽查2-5个支部核查内容：党员组织关系集中排查材料、介绍信回执管理情况；党支部换届工作材料（方案、请示、批复、会议记录等），党支部设置情况；党费收缴、管理、使用相关台账，抽查核对个别党员党费核算情况；排查突出问题清单、整改清单及分析报告。

	三、加强基层党组织建设情况
	10. 加强基层服务型党组织建设、关爱帮扶党员情况5分。分党委没有制定相关工作方案、制度扣1-2分，没有落实方案、制度扣1-3分。
11. 支部组织生活情况3分。每学期不能坚持“三会一课”，扣0.5-1分；组织生活会不按要求扣0.5-1分；没有开展民主评议党员扣0.5分，对有不合格表现的党员没有及时进行处置扣0.5分。
12. 规范发展党员情况3分。入党积极分子和发展对象确定程序、审批权限不规范的扣0.5-2分，发展党员工作不规范0.5-1分。
	11
	服务型党组织建设相关方案、落实措施以及执行情况；抽查2-5个党支部，检查支部工作手册、“三会一课”记录，组织生活会方案、总结及会议记录；民主评议党员材料；抽查2-5名入党积极分子、发展对象材料，重点检查培养和发展审批权限。

	四、领导班子与干部队伍建设情况
	13. 分党委贯彻执行民主集中制情况5分。没有坚持党政联席会议、“三重一大”制度等扣2-5分。
14. 干部管理教育监督情况5分。认真组织分党委中心组学习，学习有计划、有总结，全年围绕主题组织学习讨论（含学校统一组织的中心组扩大学习）满8次，每少一次扣0.4分；有受到追责、党纪，政纪处分的党员干部扣1-2分。
	10
	查阅相关文件、制度；党政联席会会议记录或纪要；中心组成员名单及中心组学习制度、学习计划、学习记录、会议考勤记录、学习总结与体会等。

	五、基层党建工作保障投入力度情况
	15. 党建活动经费使用情况4分。经费不落实或未做到专款专用扣1-2分；党员活动阵地建设2分，党建工作活动场所、工作条件保障不到位的，扣1-2分。
16. 党务工作队伍4分。支委班子配备不齐扣1-2分；没有建立相应的激励保障措施扣1-2分。
	8
	党建活动方案及经费预算与落实、使用情况明细表；党员活动室，支部活动室、网络宣传阵地等硬件设置情况；专兼职党务工作人员名单,支委成员名单；相关激励保障制度及落实情况。

	六、党风廉政建设情况
	17. 分党委重视党风廉政建设情况5分。没有制定党风廉政相关制度，制度不健全扣0.5-2分；没有召开会议专题部署党风廉政建设扣2分；没有制定党风廉政建设工作计划扣1分。
18. 班子成员履行“一岗双责”情况5分。没有廉政谈话记录本扣1分，班子成员没有履行“一岗双责”扣1分，没有廉政谈话记录或记录不全扣0.5-1分；书记、院长没有与班子成员及系室科负责人签订责任状扣2分。
19. 党务、院（处）务等公开工作及作风建设情况5分。没有党务、院（处）务等公开情况扣0.5-1分，没有抓好作风建设工作的扣0.5-1分；没有三项专项整治方案扣1分，没有开展三项专项整治自查自纠情况，效果不佳扣0.5-1分，没有进行整改扣0.5-1分。
	15
	党风廉政建设相关制度、工作计划；签订的责任状；廉政谈话记录本；三项专项整治方案和自查自纠整改情况；党务、院（处）务等公开情况，作风建设情况。

	七、宣传与思想政治教育工作

	20. 意识形态工作3分。分党委明确意识形态工作责任及分工，制定了落实学校【2015】19、20号文件精神的相关实施方案与措施1分；制定了关于课堂纪律、讲座管理、学术交流及宣传阵地等有关意识形态责任方面的规章制度1分；所管社团、网络、新媒体等都有管理规章制度并有专人负责管理1分。
21. 教职工政治学习2分。教职工政治理论学习纳入院（处）工作要点，并有具体的学习计划与记录1分；全年组织政治学习不少于8次1分，每少1次扣0.2分。

22. 培育和践行社会主义核心价值观1分。社会主义核心价值观学习氛围浓厚，师生知晓率高0.5分；创建并发挥各类讲堂（讲坛）的作用，开展了社会主义核心价值观的系列主题教育活动情况0.5分。
23. 育人文化建设1分。有本单位文化建设的规划及实施方案0.2分；开展有单位特色的文化活动0.5分；注重院风学风建设，有相关管理规定0.3分。
24. 师德师风建设2分。开展高校教师职业道德规范宣传教育及有落实师德规范制度的实施细则和办法0.5分；教职工没有违反师德的行为0.5分；开展“爱岗敬业”等主题实践活动情况0.5分；树立教书育人典型人物并进行宣传的0.5分。
25. 文明校园创建2分。开展校园文明创建活动，在学生文明养成教育等方面开展了一系列活动1分；开展文明岗位、文明窗口、文明班级、文明寝室等评比活动0.5分；有学雷锋志愿者活动、勤俭节约、文明风尚传播、书香校园、普法、反邪教、民族团结等主题教育活动0.5分。
26. 新闻宣传工作2分。有新闻宣传管理制度实施细则0.5分；利用本学院宣传媒体开展各类主题宣传0.5分；积极向校园网、校报报送新闻稿件，每月报送宣传稿件不少于4条1分。
27. 网络教育及网络信息管理工作2分。有网站管理、内容审核等工作制度，内容更新、把关审核有专人负责0.5分；围绕相关教育主题，积极开展网络思想政治教育工作0.5分，有网络舆情处置相关制度，网络信息员、网络评论员等队伍健全1分；年度发生重大网络舆情事件扣1-2分。
	15
	关于意识形态工作相关制度，查看意识形态阵地相关制度及执行记录；年度教职工理论政治学习计划，组织学习情况记录；开展社会主义核心价值观及重大主题教育活动的相关记录；查看学院文化建设规划及开展特色文化活动记录等；查阅开展师德师风教育相关记录，开展“爱岗敬业”主题实践活动情况；教书育人典型人物宣传情况；精神文明建设相关制度措施及开展情况；学雷锋志愿服务开展情况；单位新闻宣传管理制度；对内对外宣传报道情况统计及相关材料；网站建设及网络管理相关制度、流程；单位网站运行情况，网络管理员、信息员建设情况等材料。

	八、统战工作情况
	28. 重视统战工作情况5分。分党委没有成立统战工作领导小组扣1分；统战工作内容没有纳入分党委工作计划扣1分；统战工作内容没有纳入分党委书记和党政领导班子的述职述廉报告扣1分；分党委书记主持研究部署统战工作每学期少于一次扣1分；分党委中心组集中学习统一战线理论和方针政策每年少于一次扣1分。
29. 统战工作开展情况5分。没有建立并及时完善各类统战成员数据库扣0.5-1分；没有建立并落实“党委成员联系党外人士”联谊交友制度扣0.5分；没有加强党外后备干部的教育培养、支持本单位党外代表人士履职扣0.5分；没有定期听取党外人士对学校和学院建设发展的意见建议、学院重大决策出台前没有征求党外人士意见扣1分；每年召开党外人士座谈会少于一次扣1分；没有做好本单位民族宗教工作和港澳台侨统战工作扣0.5分；参加学校有关统战工作的会议和活动不够积极，未能及时与党委及职能部门汇报反馈涉及统战工作的相关信息扣0.5分。

	10
	成立统战工作领导小组文件，分党委工作计划、分党委书记和党政领导班子的述职述廉报告，党政会议记录，分党委中心组学习记录等；查看统战成员数据库资料，分党委成员联系党外人士名单、谈话记录等，党外后备干部名单、培养措施等。党外人士意见征求会、座谈会记录，党外人士的建议意见记录等。本单位党外代表人士履职情况、民族宗教工作和港澳台侨统战工作情况。及时与党委及职能部门汇报统战工作的相关情况等。

	九、抓好党建促发展情况
	30. 年度目标完成情况5分（相关部门提供）；具有先进模范人物和典型经验2分；党建工作有特色、有亮点3分；
	10
	表彰文件、证书；媒体相关报道；在省部级以上会议作过经验交流的党建工作的有关材料；其他反
映党建工作特色的有关材料


	总计
	
	100
	


附件3：分党委书记履行党建工作责任
调查核实问题清单
调查核实分党委：                  组长（签名）：             
	序号
	存在的主要问题

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	5
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